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Rapor Hakkinda

Egitim Politikalar Arastirma Merkezi (EPAM) tarafindan hazirlanan Egitim izleme Raporu 2025, Turkiye'de
egitim sisteminin mevcut durumunu gok boyutlu bir gercevede ele alarak yillik gelismeleri izlemeyi ve
degerlendirmeyi amaclamaktadir. Agik erisimli ulusal ve uluslararasi veri kaynaklarina dayanan rapor,
egitim sisteminin farkl kademelerine iliskin temel gostergeleri analiz etmekte; yapisal egilimleri, donidsim
alanlarini ve politika ihtiyaclarini gorindr kilmaktadir.

Her yil glincellenen igerigiyle dinamik bir nitelik tasiyan rapor, bu yil “Egitim-istindam iligkisi” ekseninde
kurgulanmustir. Bu gergevede egitim sisteminin giktilari ile isglicl piyasasinin talepleri arasindaki uyum, raporun
bitlnUne yayilan bir perspektif olarak ele alinmakta; ayni zamanda mustakil bir bolimde derinlemesine
incelenmektedir. Genel goriinimden esitsizliklere, okul dncesinden ylksekogretime uzanan 12 bolim, meveut
durumu ortaya koymanin 6tesinde sistemin guglendiriimesi igin somut politika onerileri de icermektedir.

Raporun Kapsami

iNSAN KAYNAGI

EGITIM-ISTIHDAM iLISKiSI OGRETMENLIKTE MESLEK EKOSISTEMI

COCUKLAR VE GENCLER

EGITIM ORTAMLARI

EGITIMIN BUTCESI VE FINANSMANI EGITIMDE ESITSIZLIKLER

voneTici 0zeTi [ EEGB



Temel Bulgular

2024-25 yilinda ortadgretim ogrenci sayisi 5,8 milyondan 5,3 milyona gerileyerek %8 oraninda
azald..

Tiirkiye'de okuryazar olmayanlarin isgiiciine katihm orani %17,6 iken, yliksekogretim mezunlarinda
bu oran %76,9'a ulasiyor. OECD genelinde ise yiiksekdgretim mezunlarinin istihdam orani %86,7
seviyesinde.

Genglerde egitimi yarida birakma veya boliim degistirme orani %17,7'dir. Bu oran; okul bitirmeyen-
lerde %59,6 ile en yiiksek, genel lise mezunlarinda %12,1 ile en diisiik seviyededir.

KYGM burslar nominal olarak artsa da reel degeri 2010'daki 200 TL diizeyinden 2025'te yaklasik
177 TL'ye geriledi. Bursun asgari iicrete oraninin 2010'daki %25 seviyesinden 2025'te %11,5'e diistii.

Tiirkiye'de ilkokul kademesinde derslik basina diisen 6grenci sayisi 18 iken, OECD ortalamasi 15
diizeyinde.

Tiirkiye'de 15 yil deneyimli bir 6gretmenin satin alma giicii paritesi bazli maasi OECD ortalamasinin
yaklasik %601 diizeyinde.

Egitim fakiiltelerinde 6grenci sayisi 2018-19'dan 2024-25'e 315 hinden 226 bine geriledi. Ayni do-
nemde kontenjanlar %28, yerlesen 6grenci sayisi ise %33 oraninda azaldi.

Son bir yil iginde yapay zeka kullandigini belirten 6gretmen orani Tiirkiye'de %23,8 iken OECD orta-
lamasi %36,3, AB ortalamasi %31,6 seviyesinde.

Okul dncesi net okullagsma orani bir 6nceki yila gore yaklasik 3,29 puan gerileyerek %51,59'a diisti.
Son yillardaki 6grenci sayisi diislisii ise biiylik dlglide 3-5 yas niifusundaki daralmayla agiklanabilir.

Yiiksekogretimde arastirma gorevlisi sayilari azalirken, dogent ve profesor kadrolarinda artig
siiriiyor.

Mesleki ve teknik lise mezunlarinin istihdam orani %62,7 ile genel lise mezunlarinin (%46,5) belirgin
sekilde iizerinde.

Babasi ortadgretim alti olanlarin %27'si, yiiksekogretim mezunu olanlarin %80’ tiniversiteye ula-
sirken; annesi ortadgretim alti olanlarda oran %29, yiiksekogretim mezunu olanlarda %84 olarak
oleiildi.

I :citiv izLEME RAPORU 2025

Ortadgretimde goriilen %8’lik 6grenci azalmasinin nedenleri ayrintili bigimde incelenmeli; 6grenci-
lerin ilgi, potansiyel ve kabiliyetlerine uygun tercihler yapmalarini destekleyen yonlendirme sistem-
leri gii¢lendirilmeli.

Universitelerde mezun takip sistemleri kurumsallastinimali; is bulma siiresi, iicret, alan igi istihdam
ve bolgesel veriler diizenli Uiretilip karsilastinlabilir ve acik bigimde yayimlanmali.

Egitimden kopusun yogunlastigi kademeler icin MEB tarafindan erken uyari ve izleme sistemleri
gliclendirilmeli; devamsizlik, sinif tekrari, boliim degistirme ve terk riskini birlikte izleyen veri alt-
yapilari kurulmal.

KYGM burs ve kredi tutarlari 6grencilerin temel yagam maliyetlerini karsilayacak bigimde enflasyon
ve barinma, beslenme, ulasim gibi kalemler dikkate alinarak giincellenmeli.

Ogrenci merkezli ve yaparak-yasayarak 6grenmeye dayali 6gretim programlarinin etkin uygulanma-
st icin sinif mevcutlar diisiirilmeli, altyapi giiglendirilmeli.

Ogretmen maaslarinin alim giicii artinlmali; kademeli ve éngoriilebilir bir iyilestirme plani uygulan-
mali, yillik giincellemelerde enflasyon ve verimlilik artigini birlikte yansitan bir formiil benimsenmeli.

Egitim fakiiltelerindeki kontenjan ve 6grenci sayilarindaki daralma dikkate alinarak, gretmen ihtiya-
cina iligkin orta ve uzun vadeli ongoriiler dogrultusunda seffaf ve dngoriilebilir bir planlama gercevesi
olusturulmalr.

Ogretmenlerin yapay zeka kullaniminin yayginhgi artinlmali; 6zellikle ders planlama, 6lgme-deger-
lendirme, veri analizi ve farklilastinilmis 6gretim alanlarinda uygulamali egitimler planlanmal.

Okul 6ncesi egitimde yasa duyarl bir hizmet modeli planlanmali; 4 ve 5 yas icin kurum temelli erigim
giiclendirilirken, 3 yas icin aile temelli, esnek zamanli ve bakim-egitim biitiinliigiinii gozeten modeller
desteklenmeli.

Akademik kadro yapisi analiz edilmeli; list akademik tinvanlardaki artis ile alt kadrolardaki daralma
birlikte degerlendirilerek akademik insan kaynaginda kusaklar arasi dengeyi koruyacak planlama-
lar yapilmal.

Mesleki egitimde dgrenci talebi, sektor ihtiyaci ve mezun-istihdam uyumu diizenli olarak analiz edi-
lerek program agma, kapatma ve kontenjan kararlari bu bulgular dogrultusunda sekillendirilmeli.

Egitimde kusaklar arasi esitsizlikleri azaltmak igin erken gocukluktan baslayarak aile arka planini denge-
leyici destek mekanizmalar giiglendirilmeli.
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2025 EGITIM TABLOSU:

ONE CIKANLAR

@ Okul dncesi ¢ag niifusu
%5,56 geriledi
3,4 milyon oldu.

T Okul 6ncesi
okullasma orani

%51 ,9'dan
%492 dusta.

@® Demografik daralma
erisim kadar temel bir
problem.
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ilkokulda
%99,74

okullagma oraniyla
Turkiye kiresel
standartlarin tGzerinde.

ilkokul kademesinde
ogretmenlerin

%65,1 3 kadin,
%34,87'si erkek
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Ortaokul
ogretmenlerinin
yapay zeka
kullanimi

%23,8

Ozel egitimde
O0gretmen basina
diisen 6grenci orani

ilkokulda 95,98
ortaokulda 40,3

@ istihdam orani

mesleki ve teknik

lisede %61
genel lisede %51,2

® Egitimi yanida

| birakma/bdlim
degistirme orani
mesleki ve teknik

lisede %1 6,3
genel lisede %1 2,1

@® Son 7 yilda Egitim
Fakiiltesi kontenjanlari
%33,5 diisti,

ogrenci sayisi

%28,4 azald.

@ Burs iicretleri 2010'da
asgari Ucretin %25'i iken

2025'te %11,5% distii.

@ Yiiksekogretim mezunu
olmada anne egitim

seviyesinin etkisi %84,
babanin %80

@® Saglik ve refah mezunu her
5 gencten 4 uyumlu bir
meslekte calisiyor
ortalama 8,9 ayda ilk isini
buluyor.

@ Gazetecilik ve enformasyonda
) gengten 4 uyumsuz
bir meslekte calisiyor.

@® Sosyal bilimlerde ortalama
ilk is bulma suresi
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2024-25 egitim ogretim yilinda toplam 6grenci sayisi 17,96 milyona gerileyerek disus egilimini str-
durmektedir. Bu azalis ilkokul disinda tiim kademelerde gortilmekte, en belirgin dists %10,9 ile okul
oncesi egitimde gerceklesmektedir. Ortadgretimde ise 6grenci sayisi son iki yilda yaklasik %8 azala-
rak 5,3 milyona gerilemistir. Buna karsilik 6gretmen sayisi 1,17 milyondan 1,19 milyona yikselmekte,
derslik sayisi artmakta, okul sayisi ise sinirli bir disis gostermektedir. Bu goriniim, 8grenci sayisin-

daki azalmaya ragmen sistemin fiziki kapasitesini korudugunu gostermektedir.

Okul oncesi 1,7 milyon | Ortaokul 5,2 milyon

’ ilkokul 5,7 milyon | Ortadgretim 5,3 milyon Ggretmen

Toplam: 18 milyon

Ogrenci ve Ogretmen Sayilari (2024-25)
Kaynak: MEB, Orgiin Egitim istatistikleri, 2025

8.000.000

6.789.681
6.318.602 N
5.796.881
6.000.000 5.649.594 5.630.652 5.328.812
4.437.748
R 3. 250 334 3. 412 564 I B 528 s 3 159 449

2.000.000 L 793 391 503 081 11731.556 1. 833 717 11772.627 1 743 390 1 681 100
IE}S 869 IEm 007 I 666.963 ' I:u 306 IEJ 389 -48?.263
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

8 Ortadgretim Toplam @ Genel Ortadgretim @ Mesleki ve Teknik Ortadgretim 8 Din Ogretimi

Ortadgretim Ogrenci Sayisi (2018-2025)
Kaynak: MEB, Orgiin Egitim Istatistikleri, 2025
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Egitim-istihdam iligkisi

Turkiye'de egitim dizeyi yUkseldikce isglctne katilim ve istihdam oranlari artmakla birlikte, bu artisin
sinirli kaldigr ve OECD ortalamalarinin gerisinde seyrettigi gordlmektedir. Okuryazar olmayan birey-
lerde isgUclne katilim %17,6 iken ylksekdgretim mezunlarinda bu oran %76,9'a ulagsmaktadir. Ancak
toplam isglctne katilim (%54,4) ve istihdam (%49,8) oranlarinin diislk seyretmesi, egitimli nidfusun

ekonomiye yeterince entegre olamadigini gostermektedir.

NEIY oraninin %26,7 ile OECD ortalamasinin iki katindan fazla olmasi, egitim-istihdam iliskisindeki
yapisal sorunlari daha da gortndr kilmaktadir. Bunun yani sira ylksekogretim mezunlari arasinda
yoksulluk oraninin son yillarda artis gostermesi ve bazi alanlarda is bulma suresinin 18 aya kadar
uzamasi, egitim ¢iktilarinin isgucu piyasasiyla uyumunun zayif kaldigina isaret etmektedir. Buna kar-
silik mesleki ve teknik lise mezunlarinin daha yuksek istihdam oranlarina sahip olmasi, beceri odakili

eg@itimin isglcu piyasasinda daha guglu karsilik buldugunu ortaya koymaktadir.

Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Egitim Durumuna Gore isgiicii Piyasasi Gostergelerinin Karsilastiriimasi

Egitim
Durumu

Bolge

isgiiciine
Katilma (%)

istihdam (%)

issizlik (%)

Lise Alti

Lise ve Dengi

Yiksekogretim

Toplam

Turkiye (15+
Yas)

OECD Ort. (25-
64 Yas)

Turkiye (15+
Yag)*

OECD Ort. (25-
64 Yas)

Turkiye (15+
Yas)

OECD Ort. (25-
64 Yas)

Tirkiye (15+
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Kaynak: TUIK, Isglicii Istatistikleri, 2025; OECD, Education at a Glance, 2024; 2025
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Cocuklar ve Gengler

Son yillarda 6drenci sayilarinda ozellikle ortadgretim ve okul oncesi kademelerde gozlenen disds,
demografik degisimlerin yani sira dgrencilerin egitimde kalma deneyimlerine iliskin yapisal sorunlara
isaret etmektedir. Gencler arasinda NEIY oraninin yiiksek seyretmesi, egitim ile sosyal ve ekonomik
hayata gegis sureglerinin yeterince desteklenmedigini gostermektedir. Benzer sekilde, bitirilen egitim
seviyesi ile mevcut isin gerektirdigi nitelikler arasindaki uyuma iliskin veriler, egitim sirecinde edinilen
bilgi ve becerilerin bireylerin istihdam strecleriyle her zaman ortiismedigini ortaya koymaktadir.

Lise alti 71,7 m 11,7
Mesleki veya teknik lise 57,7 nm
o—y o e

B Egitim Seviyesi Uyumlu @ Egitim Seviyesi Daha Yiiksek @ Egitim Seviyesi Daha Diisiik

Bitirilen Egitim Seviyesinin Mevcut isin Gerektirdigi Nitelikler ile Uyumu (%, 2024)
Kaynak: TUIK, isgiicii Piyasasinda Gencler, 2024

2024 verilerine gore dort yillik yuksekogretim mezunlarinin %22,8', 6n lisans mezunlarinin %34,6's|,
mesleki ve teknik lise mezunlarinin %32,7'si ve genel lise mezunlarinin %28,1'i, yaptiklari isin kendi egi-
tim seviyelerinden daha dusuk nitelik gerektirdigini ifade etmektedir. Bu gergevede, 6grencilerin egitim
sureglerinde daha bilingli tercihler yapabilmesini sadlayacak kariyer rehberligi mekanizmalarinin guc-
lendiriimesi, esnek gecis imkanlarinin artirlmasi ve farkl 6grenci profillerine hitap eden alternatif 6g-
renme yollarinin gelistiriimesi, egitimde kaliciigi ve uyumu artirmak agisindan kritik d5nem tagimaktadir.

LY :-civiv izLEME RAPORU 2025

Egitime erisim, bolgelere, kademelere ve cinsiyete gore farklilik gostermekle birlikte, zorunlu egitime
erisim buyuk olgude saglanmis durumdadir. Bununla birlikte erisimin yalnizca drgun egitime katihm
dzerinden degil; 6zel gereksinimli, 6zel yetenekli ve ekonomik ya da sosyokultirel acidan dezavantajli
ogrencilerin destek mekanizmalarina ulasabilmesi baglaminda da degerlendiriimesi gerekmektedir.
Bu cercevede, 6zel egitim kurumlarinda 6gretmen basina disen édrenci sayisinin ozellikle ilkokul ve
ortaokul kademelerinde yliksek seyretmesi dikkat cekmektedir.

%
Okul Oncesi ilkokul Ortaokul Ortadgretim

s 3,58 55,98 40,3 11,2

Ozel Egitim Kurumlarinda Oretmen Basina Diigen Ogrenci Orani (2024-25)
Kaynak: MEB, Orgiin Egitim istatistikleri, 2025

2024-25 egitim ogretim yili itibariyla ilkokul dizeyinde 6gretmen basina disen 6drenci sayisi 55,98,
ortaokulda ise 40,3 olarak gergeklesmistir. Ote yandan, ekonomik destekler acisindan KYGM bursla-
rinin nominal olarak 3.000 TL seviyesine ulagsmasina ragmen reel degerinin yaklasik 176,6 TL dize-
yinde kalmasi, 6grencilerin artan yasam maliyetleri karsisinda desteklerin sinirli kaldigini gostermek-
tedir. Bu gostergeler birlikte dederlendirildiginde, editime erisimin yalnizca sistemde yer alma degil;
ayni zamanda nitelikli desteklere erisim ve surdurdlebilir katiim meselesi oldugu anlasiimaktadir.

(Nominal) (Reel)

250
3.000 254,1

225,4 224,3 224,7 221,1 225,9
200

200

2. 000 176%

___4/'164'3
1.000

a70 500 550
, NN

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

2.000 150

1.250 100

B Reel Burs (2010=100 TL) @ Nominal Burs (TL)

KYGM Burs Miktarlarinin Nominal ve Reel Degerleri (TL, 2010-25)

Kaynak: TUIK TUFE verileri, KYGM resmi duyurulari ve Asgari Ucret Tespit Komisyonu kararlarindan yararlanilarak yazar tarafindan hesaplanmigtir.
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Egitim Ortamlar

Uluslararasi veriler incelendiginde, Turkiye'de ilkokul kademesinde derslik basina disen égrenci sa-
yisinin 18 oldugu, OECD ortalamasinda ise bu sayinin 15 oldugu gorulmektedir. Bu gosterge, ogre-
tim programlarinin sinif iginde etkili bicimde uygulanabilmesi acisindan kritik bir belirleyicidir. Tlrkiye
Ylzyil Maarif Modeli'nin dngordigu ogrenci merkezli, etkinlik temelli ve yaparak-yasayarak 6grenme-
ye dayali stireclerin hayata gegirilebilmesi, sinif mevcutlarinin yonetilebilir dizeyde olmasina baglidir.
Bu nedenle ylksek sinif mevcutlar modelin sinif igi uygulamalarini sinirlayan temel bir unsur olarak
one gikmaktadir. ilkokulda gorece yiiksek seyreden sinif mevcutlarinin onimuzdeki yillarda Ust ka-
demelere tasinacak olmasi ise bu riski artirmaktadir. Bu gergevede, sinif mevcutlarinin azaltiimasi ve
ozellikle yogun bdlgelerde derslik kapasitesinin artiriimasi onem tasimaktadir.
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OECD Ulkelerinde ilkokul Kademesinde Derslik Bagina Diigen Ogrenci Sayisi (2023)

Kaynak: OECD, Education at a Glance, Trends in the ratio of students to teaching staff from primary to upper secondary, by level of education, 2025
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Egitimin Biitgesi ve Finansmani il

Ogrenci basina harcama, MEB blitcesi bazinda 2024'te 1.783 dolar iken 2025te 2.215 dolara
yukselmistir; toplam egitim bitgesi bazinda ise bu rakam 3.336 dolara ulasmistir. Bununla birlikte
s0z konusu tutar, OECD ilkokul ortalamasi olan 13.527 dolarin yaklasik dortte biri dlizeyindedir.

MEB Biitcesi Toplam Egitim Biitgesi

2024 APEa 2649 §
) 2025 2025 EXEEER

MEB Biitgesi ve Toplam Egitim Biitcesine Gore Ogrenci Bagina Harcama (Dolar, 2024-25)

/l

Kaynak: MEB, Orgiin Egitim Istatistikleri, 2024; 2025; OECD, Education at a Glance, 2025

OECD'nin Education at a Glance 2025 raporunda 6gretmen maaslari, dlkeler arasi karsilastirilabilirligi
saglamak amaciyla satin alma guici paritesine (PPP) gore dizeltiimis dolar cinsinden ve yasal maas
(statutory salary) esas alinarak hesaplanmaktadir. Bu kapsamda ek ders, prim ve benzeri ilave 6de-
meler karsilastirmaya dahil edilmemektedir.

OECD Ortalamasi Tiirkiye
ilkokul (Baslangig) 42.290 $ ilkokul (Baslangig) ~29.500 $
ilkokul (15 yil) 59.700 $ ilkokul (15 yil) ~36.200 $

Ortadgretim (Baslangig) 43.530 $ Ortadgretim (Baslangig) ~29.500 $
Ortadgretim (15 yil) 61.600 $ Ortadgretim (15 yil) =36.200 $
OECD'ye gore =%60

Ogretmen Yillik Yasal Maaglari: OECD Karsilagtirmasi (PPP $, 2023)
Kaynak: OECD, Education at a Glance, 2025; MEB, Biitge Raporu, 2025

2023 verilerine gore 6gretmenlerin yillik yasal maaslari OECD ortalamasinda ilkokulda baslangi¢ se-
viyesinde yaklasik 42.290 dolar, 15 yil deneyimde 59.700 dolar; ortaocogdretim baslangic seviyesinde
43.530 dolar, 15 yil deneyimde 61.600 dolardir. Turkiye'de ise 15 yil deneyimli 6gretmenlerin PPP
(satin alma giicu paritesi) bazl yillik maasi yaklasik 36.200 dolar seviyesindedir. Bu deger, OECD
ortalamasinin yaklasik %60'ina karsilik gelmektedir.
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insan Kaynag:

Egitim fakdltelerinde 6drenci sayisinin 2018-19 6gretim yilinda 315 bin ile zirveye ulastidl, izleyen donem-
de dalgali bir seyir izlemekle birlikte 2024-25 itibariyla 226 bin duzeyine geriledigi gortlmektedir. EGitim
fakdiltelerinin kontenjanlari ve bu fakdltelere yerlesen 6drenci sayilari da bu gorinimu desteklemektedir.
2018-23 doneminde kontenjanlarin 41-44 bin bandinda gorece istikrarli bir seyir izledigi, yerlesen 6grenci
sayisinin da benzer bicimde sinirl dalgalanmalar gosterdigi anlasiimaktadir. Ancak 2023 sonrasinda hem
kontenjan hem de yerlesen sayilarinda belirgin bir diisis yasandigi; 2023-25 doneminde kontenjanlarin
yaklasik %28, yerlesen 6grenci sayisinin ise %33 oraninda azaldig gorilmektedir.

300.000

200.000

100.000

&
265.013 5

250.116 252012 45979 ——®

226.094

53.395

235.753

2018-19

49.438 52.400 51.203 47.897 47.339
& & & o

e T L

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
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Kaynak: YOK, Yiiksekogretim Istatistikleri, 2025

2024-25

Bu kirnlma, toplam ogrenci sayisindaki son donem dususle birlikte dederlendirildiginde yapisal bir
degisime isaret etmektedir. Nitekim ytksekogretim genelinde 2023-25 doneminde kontenjanlarin 1
milyon 90.014'ten 843.547'ye dusurllerek yaklasik %23 oraninda azaltildigi goridlmektedir. Konten-
janlarin belirlenmesinde Milll Egitim Bakanhginin 6gretmen arzi ve istihdamina yonelik planlamasinin
dikkate alindigi ifade edilmektedir.
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Ogretmenlikte Meslek Ekosistemi

gzz‘

TALIS 2024 verileri, TUrkiye'de 6gretmenlerin gelisim odakli zihniyeti benimsedigini ancak bu oranla-
rin kadinlarda %72 ve erkeklerde %69 ile OECD ortalamalarinin (%79,4 ve %75,9) gerisinde kaldigini
gostermektedir. Benzer sekilde dijital dontstm bagdlaminda 6gretmenlerin yalnizca %23,8'inin son bir
yil iginde yapay zeka kullandigini belirtmesi (OECD: %36,3), teknolojiye erisim ve kullanimda sinirli bir
yayginhJa isaret etmektedir. Buna karsin yapay zeka kullanan 6gretmenlerin bunu daha ¢ok 6gretimi
uyarlama, degerlendirme ve 6grenme verilerini analiz etme gibi pedagojik alanlarda yogun bicimde
kullanmalar, kullanimin niteligi agisindan dikkat gekici bir potansiyel ortaya koymaktadir.

Ogretmenlerin Yapay Zeka Kullandiklar Alanlar (%, 2024)

Yapay Zeka Kullanim Alani

Bir konu hakkinda verimli sekilde 6grenmek ve 6zetlemek
Ders planlari veya etkinlikler olusturmak

Ders materyallerinin zorluk seviyesini dgrencilerin
o0grenme ihtiyaclarina gore otomatik olarak ayarlamak

Odrencilerin yeni becerileri gercek yasam senaryolarinda
pratik yapmalarina yardimci olmak

Ozel egitim ihtiyaclar olan &grencileri desteklemek
Ogrenci calismalarini degerlendirmek veya notlandirmak

Ogrenci geri bildirimi veya veli iletigimi igin metin
olusturmak

Ogrenci katilimi veya performansina iligkin verileri
incelemek

Kaynak: OECD, Results from TALIS 2024, 2025
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Meslek ekosisteminin diger boyutlari incelendiginde, 6gretmenlerin calisma kosullari, isbirligi duzey-
leri ve mesleki surdurulebilirlige iliskin gostergeler daha kapsamli bir tablo sunmaktadir. Turkiye'de
ogretmenlerin haftalik meslektas isbirligine ayirdidi siire 2018'de 1,9 saatten 2024te 2,5 saate yUk-
selmis olsa da OECD ortalamasinin (3,1 saat) altinda kalmaktadir. 2018-2024 doneminde 6gretmen-
lik mesleginin toplum tarafindan deger gérdugunt dustnenlerin oraninda 3,7 puanhk disus yasanir-
ken, ayni donemde maas memnuniyetinde 10,8 puanlik gerileme dikkat cekmektedir.
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Okul Oncesi Egitim o

2024-25 6gretim yilinda net okullagsma orani %51,59'a gerileyerek bir dnceki yila gore 3,29 puan diismus

olsa da pandemi Oncesi seviyelerin Uzerinde kalmayi surdirmektedir. Gerilemenin énemli bir kismi, 3—5
yas nifusundaki daralma ile iliskilidir. Nitekim ayni donemde okul 6ncesi gag niifusunun yaklasik %5,2
azalmasina karsin 6grenci sayisindaki dusus daha sinirli kalmistir. Bolgesel ve yasa bagl farkliliklar ise

dikkat c¢ekicidir: 3—5 yas grubunda okullasma orani %48,97 dlizeyinde kalirken Bati Karadeniz ve Bati
Marmara'da %53—59 bandina ¢ikmakta, Glneydogu Anadolu'da ise %39—-40 seviyesine gerilemektedir.

(Milyon) %
60

340

I L L | L | L i ] )
2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
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Okul Oncesi Ogrenci Sayisl, 3-5 Yas Toplam Niifus ve Net Okullagma Orani (Milyon, %, 2016/17-2024/25)

Kaynak: MEB, Orgiin Egitim Istatistikleri, 2025; TUIK, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi Sonuglari, 2024

Yas ilerledikge okullasma artmakta ve 5 yas grubunda %82,53'e ulagsmaktadir. Buna paralel olarak fiziki
kapasite ve insan kaynagi gostergelerinde iyilesme gozlenmektedir: 6gretmen basina disen ogrenci
sayisi 2022-23'te 16,88'den 2024-25'te 13,55'e, okul basina dusen 6drenci sayisi ise 51,61'den 44,01'e
gerilemistir. Ancak bu iyilesmeye ragmen Turkiye'de 6dretmen basina disen 6drenci sayisinin hala
uluslararasi referans kabul edilen 1:10 seviyesinin tzerinde olmasi dikkat gekmektedir. Ayrica resmi ve
Ozel kurumlar arasinda belirgin kapasite farklari strerken, okul dncesi egitime ayrilan kaynaklarin sinirli
kaldigi gortilmektedir. Ogrenci basina harcamanin 4.163 dolar ve GSYH payinin %0,24 dizeyinde olma-
sl, OECD ve AB ortalamalarinin oldukga gerisinde kalindigini ortaya koymaktadir.
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Yiiksekogretim 3*

Yiksekogretimde ogrenci sayilar kademelere gore farklilasan bir seyir izlemektedir. On lisans diizeyinde
ogrenci sayisi yaklasik %1,1 artis gostererek yukselirken, lisans duzeyinde 6drenci sayisi bir dnceki yila
gore %5 azalmistir. Bu gerilemede kontenjanlarin daraltiimasi ve ikinci 6gretim programlarinin kapatiimasi
etkili olmaktadir. Lisansustu diizeyde de dusus egilimi gorilmekte; ylksek lisans 6grenci sayisi son iki yil-
da belirgin bicimde azalirken, doktora 6grenci sayisi son yilda %13,8 gerilemistir. Acikogretim ve uzaktan
ogretim programlarinda da sirasiyla %5 ve %9,4 oraninda disus yasanmistir. Bu gortiniim, ylksekogre-
timde 6gdrenci sayilarinin son donemde genel olarak azalma egilimine girdigini gostermektedir.

Lisans Yiiksek Lisans Doktora Uluslararasi

3,5 milyon

Yiiksekogretimde Ogrenci Sayisinin Diizeylere Gore Dagilimi (2025)
Kaynak: YOK, Yiiksekdgretim Istatistikleri, 2025

Akademik personel sayisi kadro tirleri bazinda degerlendirildiginde, ozellikle arastirma gorevlisi ve
ogretim gorevlisi sayilarinda belirgin dusus dikkat gekmektedir. Arastirma gorevlisi sayisi 2022 yilina
gore %25,6 azalirken, 6gretim gorevlisi sayisi da ayni donemde %8,9 gerilemistir. Buna karsilik Ust
akademik tnvanlarda artis egilimi sirmektedir. 2018-19 donemine kiyasla dogent sayisi %50,3, pro-
fesor sayisl %54 ve doktor dgretim lyesi sayisi %18 artmistir. Bu goriinim, akademik kadro yapisinda
alt invanlardan st Gnvanlara dogru bir yogunlagsmaya isaret etmektedir.

(8in) (Bin)

200

= - . —
60 .______.—-——175 a 185 184 188
asat
3652 3850° 35 4y 375 32
322 34,3
26,4
22
I Il I I I I

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25

@ Toplam @ Arastirma Gorevlisi 8 Ogretim Gorevlisi @Dr. Ogr. Uyesi @ Dogent @ Profesor

Yillara ve Unvanlarina Gore Akademik Personel Sayilari (Bin, 2018/19-2024/25)
Kaynak: YOK, Yiiksekdgretim Istatistikleri, 2025
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Mesleki ve Teknik Egitim .@

Mesleki ve teknik lise mezunlarinin isglicl piyasasina katilim ve istihdam acisindan genel lise me-
zunlarina kiyasla daha avantajli bir konumda. Mesleki-teknik lise mezunlari (%62,7) genel lise mezun-
larina (%46,5) kiyasla yaklasik 16 puan daha ylksek istihdam oranina sahip (TUIK, 2024). Bu fark,
mesleki egitimin isgucu piyasaslyla daha guclu baglar kuran beceriler kazandirdigini gostermektedir.

Egitimde Esitsizlikler @

Tirkiye'de egitimde esitsizlikler; bolgesel, kurumsal ve demografik faktorlerin kesisimiyle cok kat-
manli bir yapi sergilemekte ve egitim kademeleri ilerledikge farkl bigimlerde yeniden Uretilmektedir.
TUIK (2024) verileri, egitimde esitsizligin en glcli belirleyicilerinden birinin aile arka plani oldugunu
ortaya koymaktadir. Ebeveynin egitim dizeyi yukseldikge bireyin ylksekogretime ulagsma olasiligi
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Ortadgretim igindeki Mesleki Ogrenci Payi (%, 2013-23)
Kaynak: OECD, Education at Glance, Profile of upper secondary students, 2025

Ortadgretimde mesleki egitimin payina bakildiginda, bu oran egitim sistemlerinin isglcu piyasasiyla
kurdugu iliskiyi yansitan temel bir gosterge niteligi tasimaktadir. Avrupa Ulkelerinde mesleki egitimin
payl gorece yuksek dlzeylerde seyrederken, diger Ulkelerde daha sinirli kalmaktadir. Turkiye'de ise
mesleki egitimin ortadgretim icindeki payl 2013'te %45'ten 2023'te %35'e gerilemistir. Ayni donemde
OECD ve AB ortalamalarinda artis gozlenmesi, Turkiye'nin bu alanda uluslararasi egilimden ayristigini
gostermektedir. Bu gortinim, ortadgretim talebinin agdirlikli olarak genel ortadgretime yoneldigine ve
mesleki egitimin sistem igindeki konumunun yeniden degerlendirilmesi gerektigine isaret etmektedir.
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Ebeveynin Tamamladigi Egitim Diizeyine Gore Ferdin Egitim Diizeyi Dagilimi (%, 2024)
Kaynak: TUIK, Ulusal Egitim Istatistikleri, 2024

Babasi ortadgretim alti olan bireylerin yalnizca %27'si yiksekogretime ulasabilirken bu oran babasi
yuksekogretim mezunu olanlarda %80'e; annesi ortadgretim alti olanlarda %29 iken annesi yukse-
kogretim mezunu olanlarda %84'e cikmaktadir. Bu durum, ozellikle annenin egitim dizeyinin gocuk-
larin egitim ¢iktilari Gzerinde gugla bir belirleyici oldugunu gostermektedir. Bu tablo, editim sisteminin
kusaklar arasi esitsizlikleri sinirli 6lctide dengeleyebildigine isaret etmektedir. Bu gercevede egitimde
firsat esitliginin guclendirilmesi igin erken cocukluk doneminden itibaren aile arka planini dengeleyici,
hedefli ve slrddrdlebilir politika midahalelerinin hayata gecirilmesi kritik 5hem tasimaktadir.
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Egitim sistemlerinde kalici iyilesme, tutarli izleme ve kararl politika adimlarinin esglidimle yu-
ritilmesiyle mimkindir. ILKE Vakfi Egitim Politikalari Arastirma Merkezi (EPAM) tarafindan
hazirlanan Egitim izleme Raporu, her yil giincellenen verileriyle bu siirecin hem bir hesap vere-
bilirlik araci hem de politika tartismalarina zemin hazirlayan bir referans kaynagdi olma islevini
Ustlenmektedir.

Bu yilki rapor, Turkiye'deki egitim sisteminin mevcut durumunu veriler Gzerinden belgelerken,
sistemin birbirinden bagimsiz sorunlardan ziyade birbirine bagli dinamikler bitlinU olarak ele
alinmasi gerektigini bir kez daha vurgulamaktadir. Egitim izleme Raporu 2025, dnimizdeki do-
nemin en kritik dnceligi olarak “Egitim-istindam iliskisi’ni merkeze almaktadir. Rapor, Tirkiye'nin
egitimde yasadi§i niceliksel blylime ve kitlesellesmenin tek basina yeterli olmadigini; “beceri
uyumsuzlugu” ve “diplomali yoksulluk” gibi yapisal risklerin giderek belirginlestigini verilerle orta-
ya koymaktadir. Ayrica, okul dncesi ve ortadgretim basta olmak Uzere 6grenci sayilarinda yasa-
nan demografik daralma, eJitim kapasitesinin ve insan kaynaginin isglcu piyasasinin ihtiyaclari-
na gore cok daha stratejik planlanmasini zorunlu kilmaktadir.

Sistemin surddrulebilirligi, finansal kaynaklarin etkin kullanimi, insan kaynaginin giclendirilmesi
ve egitimde firsat esitliginin saglanmasiyla dogrudan iliskilidir. Bununla birlikte, egitimin mer-
kezinde yer alan ogretmenlerin mesleki surddrulebilirliklerinin saglanmasi, artan idari yukler ile
teknolojik dondstum karsisinda desteklenmeleri, Milli EGitim Akademisinin bu ekosistemdeki rolU
gibi hususlar tzerine egilinmesi gereken yapisal alanlardir.

Sonug olarak Egitim izleme Raporu 2025, Turkiye'nin egitimdeki devasa beseri sermayesinin Gl-
kenin kalkinma dinamosu haline gelebilmesi icin, egitimin yalnizca “diploma dagitan” bir statik
mekanizma olmaktan gikarilarak sektorle tam entegre, esnek ve yasam boyu gegerli yetkinlikler
kazandiran bir deger Uretme ekosistemine donusmesi gerektiginin altini cizmektedir.

Egitim izleme Raporu 2026, bu yil tespit edilen yapisal krizlerin ve ¢ozim onerilerinin politika
dizeyinde ne olcude ele alindigini yeniden degerlendirecektir.
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Tilrkiye'de her yil milyonlarca geng egitim sisteminden mezun oluyor.
Ogrencilerin edindikleri birikim ile isgiicii piyasasinin beklentileri arasindaki
mesafe ise giderek daha fazla konusulmaya deger hale geliyor. Egitim izleme
Raporu, Tirkiye egitim sistemindeki gelismeleri veriye dayali bicimde izlemek
ve degerlendirmek amaciyla her yil hazirlaniyor. Bu yilki raporun odaginda
egitim ile istihdam arasindaki iliski yer aliyor. Tirkiye'de egitim sisteminin
ciktilari, isguci piyasasinin talepleri ve ikisi arasindaki uyum gtincel veriler ve
uluslararasi karsilastirmalar esliginde ele aliniyor.

Rapor okul 6ncesinden yliksekogretime, finansmandan egitim ortamlarina,
ogretmenlik mesleginden egitimdeki esitsizliklere uzanan 12 bolimiyle
Tirkiye'de egitimin kapsaml bir fotografini sunuyor. Her bolimde mevcut
durum ortaya konuyor ve politika onerileri gelistiriliyor. Politika yapicilar,
arastirmacilar, egitimciler ve egitim glindemine ilgi duyan herkes igin kapsamli
bir referans kaynak olan bu rapor, egitim alanindaki tartigsmalara veri temelli
bir zemin kazandirmayi hedefliyor.

L
ilim kiltur egitim vakfi

@ Aziz Mahmut Hiidayi Mh. Tiirbe Kapisi Sk. No:13 Uskiidar / ist.
2 ikeorgtr 4+902165326370 @ bilgi@ilke.orglr ® ® @ ilkevakfi
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