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Eğitim sistemi içerisinde yer alan ve okul 
öncesiyle başlayıp üniversiteye kadar 
uzanan kademeler, girdiler ve çıktılar hu-
suslarında da birbirlerini etkilemektedir. 
İlköğretim aşamasındaki koşullar ortaöğ-
retime geçiş için belirleyici olurken, orta-
öğretimdeki eğitim-öğretim uygulamaları 
ise yükseköğretime geçiş için belirleyici 
niteliktedir. Aynı zamanda, bir aşamadaki 
eğitim-öğretim uygulamaları ve bu uygu-
lamalardan elde edilen sonuçlar sonraki 
aşamaya geçişte aranan özelliklerin ortaya 
çıkmasında da rol oynamaktadır. Eğitim se-
viyeleri arasındaki geçişler, sistemin başa-
rılı bir şekilde işlemesinde ve eğitim aracı-

lığıyla toplumda inşa edilmesi hedeflenen 
amaçlara ulaşılmasında önemli bir araçtır. 

Kademeler arasındaki akademik başarı dü-
zeyleri ile ilgili doğru adımlar atılması eğitim 
ve akademik başarıda bir standart yakala-
nabilmesi ve istikrarlı eğitim ortamlarının 
oluşması için oldukça önemlidir. Akademik 
başarıda bu standartın yakalanabilmesi için 
ilkokuldan yükseköğretime kadar kademe-
ler arası geçişlerde uzun soluklu düzenle-
meler yapılmalıdır. Bunun yanında konuyla 
ilgili atılacak adımların eğitim ortamlarında 
tek tipleşmeye neden olmaması da süreç 
içerisinde göz önünde bulundurulmalıdır. 
Sonuç olarak eğitim sistemi içerisindeki 
adaletin ve eşitliğin sağlanması yapılacak 
değerlendirme sistemlerinin doğru bir şe-
kilde düzenlenmesinden geçmektedir. 

Ülkemizde kademeler arası geçiş ve sınav-
larla ilgili gelişmeler yakın tarihten günümü-
ze kadar incelendiğinde uzun süren arayış-
ların devam ettiği ve sınav sistemlerinde sık 
sık değişikliklerin yaşandığı görülmektedir. 
Bugüne kadar uygulanmış sistemlerin hep-
sinde kademeler arası geçişte seçmeye da-
yalı bir yerleştirme yapıldığı, sınavların adı ve 
sayıları değişmekle birlikte benzer sınav uy-
gulamalarının devam ettiği görülmektedir. 

Genel Bakış

Eğitim seviyeleri 
arasındaki geçişler, 

sistemin başarılı bir şekilde 
işlemesinde ve eğitim 
aracılığıyla toplumda 

inşa edilmesi hedeflenen 
amaçlara ulaşılmasında 

önemli bir araçtır. 



Ülkemizde kademelere geçiş ve sınav sis-
temleri bakımından birçok farklı uygulama 
yürütülmüştür. Bu uygulamaların ortaya 
çıkmasında eğitim sistemi içerisinde ya-
pılan temel düzenlemeler etkili olmuştur. 
Türkiye’de kademeler arası geçişe yön ve-
ren üç farklı örgün eğitim sistemi uygulan-
mıştır: Birincisi 1923-1997 yılları arasında 
uygulanan beş yıl ilkokul, üç yıl ortaokul, üç 
yıl lise ve dört yıl üniversiteden oluşmakta-
dır. İkinci sistem 1997-2012 yılları arasında 
uygulanmıştır. Bu dönemde ilkokul ve orta-
okul birleştirilerek sekiz yıl süreli ilköğretim 
okulları; 2005-2006 öğretim yılına kadar 
üç yıl, bu yıldan itibaren dört yıllık liseler 
ve çoğunluğu dört yıllık olmak üzere iki ile 
yedi yıllık yükseköğretim programları yer 
almaktadır. İkinci sistemin uygulamaya ko-
nulduğu 1997 yılında zorunlu eğitim süresi 
sekiz yıla yükseltilmiştir. Halen uygulan-
makta olan üçüncü sistem 2012 yılında zo-
runlu eğitimin 12 yıla çıkarılması ile birlikte 
yürürlüğe girmiştir. 4-4-4 olarak bilinen bu 
sistem, dörder yıllık ilkokul, ortaokul ve lise-
ler ile çoğunluğu dört yıllık yükseköğretim 
programlarından oluşmaktadır. Türkiye’de 
1923-2014 yılları arasındaki 91 yıllık sürede 
uygulanan üç örgün eğitim sistemi ile bir-
likte çeşitli kademeler arası geçiş yöntem-
leri uygulanmıştır. Dünyada farklı ülkelerde 
yürütülen farklı uygulamalar olduğu gibi ül-
kemizde de kademeler arası geçişte çeşitli 
yöntemler bir arada kullanılmaktadır.  

Günümüzde güncel olarak ortaokuldan li-
seye geçişte merkezi sınav ve okul notları 
olmak üzere karma yöntem kullanılmakta-
dır. Bu sistem aracılığıyla öğrenciden hem 
süreç içerisinde okul derslerinde hem de 
kademe geçiş sınavında başarı sağlaması 
beklenmektedir. Millî Eğitim Bakanlığı tara-
fından açıklanan güncel verilerde 8. sınıftan 
mezun olan 1 milyon 236 bin 308 öğrenci-
nin 1 milyon 31 bin 799’u sınava katıldığı ve 
1 milyon 8 bin 139 öğrencinin ilk yerleştirme 
için tercihte bulunduğu görülmektedir.

Ortaokuldan liseye geçişte 8. sınıf öğren-
cilerinin tamamı sınava girmek zorundadır. 
Sınavların ardından lise tercihinde bulu-
nan öğrencilerin belli kriterlere göre şekil-
lenen tercihleri sonucunda bazı liselerde 
yığılmalar yaşanmakta ve öğrenci-veli 
perspektifinde liseler arasında nitelikli/ni-
teliksiz şeklinde bir ayrıştırma algısı oluş-

Durum Tespiti

 Türkiye’de 1923-2014 yılları 
arasındaki 91 yıllık sürede 
uygulanan üç örgün eğitim 
sistemi ile birlikte çeşitli 
kademeler arası geçiş 
yöntemleri uygulanmıştır. 
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maktadır. Bu durum lise yerleştirmelerinde 
dengeli bir dağılım gözetilmesini engelle-
mektedir. Tercihlerde olduğu gibi yerleşme-
ler yapıldıktan sonra eğitim süreçleri içe-
risinde ve sınavlara hazırlık dönemlerinde 
öğrenciler arasında bir rekabet ortamı oluş-
maktadır. Oluşan bu ortam öğrencilerin ve 
velilerin dershane, özel ders, etüt, kaynak 
kitap kullanımı vb. alternatif eğitim destek-
lerine yönelmesine sebep olmaktadır. Al-
ternatif kaynaklara yönelimlerdeki artış ye-
terli maddi olanaklara sahip öğrenciler ve 
dezavantajlı öğrenciler arasında aynı eğitim 
eşitsizlikleri oluşmasına da yol açabilmek-
tedir. Bu durumun önüne geçmek adına 
Milli Eğitim Bakanlığı tarafından LGS ve TYT 
sınavlarına hazırlanan öğrenciler için yar-
dımcı kaynak destek paketleri uygulaması 
başlatılmıştır. Bu uygulama kapsamında 2. 
sınıftan 12. sınıfa, tüm sınıf seviyelerinde 
5000 soruluk yardımcı kaynak öğrencilerin 
erişimine sunulmuştur. Ayrıca Ortaöğretim 
Genel Müdürlüğü tarafından ortaöğretim 
düzeyi öğrencilerinin sınavlara ve derslere 
hazırlanması için materyal desteği sunan 
bir adres de hizmete açılmıştır. 

Ortaöğretimden yükseköğretime geçişte 
de karma ve sınavsız geçiş yöntemleri bir 
arada uygulanmaktadır. Buna göre iki aşa-
malı merkezi sınav puanı ve ortaöğretim 
başarı puanı üzerinden hesaplanan puan 

ile adayların bir yükseköğretim programına 
yerleşmeleri sağlanmaktadır. Sınavsız ge-
çiş ise mesleki ve teknik lise mezunlarının 
kendi alanlarındaki örgün veya açık önli-
sans programlarına yerleştirilmesi ile ger-
çekleştirilmektedir. Yükseköğretime geçiş-
te güncel bilgilere göre son sınıf düzeyinde 
sınava başvuran sayısının 2022 yılında bir 
önceki yıla göre düştüğü görülmektedir. 
Buna karşın son sınıf düzeyinde yerleşenle-
rin oranındaki artış ise dikkat çekmektedir. 
Son verilerde Yükseköğretime Geçiş Sına-
vı’na (YGS) katılan toplam öğrenci sayısın-
da ise %24’lük bir artış yaşandığı biliniyor. 
Bu artışın bir sebebi 2021 yılında son sınıf 
düzeyinde olup yerleşemeyen öğrenci sa-
yısındaki artıştır. Yüz yüze eğitime ara ve-
rildiği, salgın sebebiyle okul, kütüphane ve 
kursların kapandığı dönemde öğrencilerin 
sınava hazırlanmakta zorluk çektikleri ve 
bu sebeple 2021 yılında yerleşen öğrenci 
oranlarının düştüğü söylenebilir. Bu duru-
mun bir yansıması olarak ise 2022 yılında 
sınava başvuran öğrenci sayısında artış 
görülmüştür.

Yine 2022 yılında ön lisans ve lisans prog-
ramlarını tercihte 150 ve 180 olan TYT ve 
AYT baraj puanları uygulamasının kaldırıl-
ması ve sınav süresinin uzatılması üniver-
siteye yerleşen öğrenci sayısını artırmıştır. 
Bu iki uygulama öğrencilerde barajı geçme 

LGS’ye Giren ve Yerleşen Öğrenci Sayıları ve Oranı, MEB
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baskısı ve sınav stresini azaltma amacı ta-
şımasının yanı sıra öğrenci sayısının önceki 
yıllarda görülen seyrin üstünde artmasına 
neden olmuştur. Ayrıca üniversite öğren-
cilerinin sayısındaki bu artışın, yeterli istih-
dam alanları sağlanmadığı takdirde, üni-
versite mezunu işsiz sayısında da artışa yol 
açabileceği düşünülmektedir. Bunların yanı 
sıra ortaöğretimden yükseköğretime geçiş-
lerde meslekler bazında niteliğin artırılması 
için uzmanlık alanları ve mesleklerin kapsa-
mına göre farklı ve alternatif kademeler ara-
sı geçiş yöntemleri de kullanılabilir. Örneğin 
eğitim bilimleri alanını tercih etmek isteyen 
öğrencilerin sınav puanının yanı sıra öğret-
menlik hazırbulunuşluk düzeyinin ve mes-
leğe yönelik becerilerin ölçüleceği alternatif 
bir ölçme değerlendirme süreci öğretmenlik 
mesleğinin dönüşümünde etkili olacaktır.

Son 25 yılda ortaöğretime ve yükseköğre-
time yapılan sınav sistemi değişiklikleri de 
bir sonraki kademeye yerleşme oranlarında 
etkilidir. Sınavların, sınav müfredatlarının 
kısa aralıklarla güncellenmesi ve değişmesi 
öğrencilerde ve velilerde kaygı düzeyini ar-
tırmaktadır. Öğrencilerin eğitime karşı bakış 
açılarının kademe sonunda girecekleri sı-
navlara göre şekillenmesi ortaokul-lise eği-

1	  Atılgan, H. (2018). Türkiye’de kademeler arası geçiş: Dünü-bugünü ve bir model önerisi. Ege Eğitim Dergisi/Ege 
Journal of Education, 19(1), 1-18.

timleri boyunca yalnızca “sınavda çıkacak” 
konulara odaklanmaları eğitimin bütünlü-
ğünden uzaklaşılmasına neden olmaktadır.

Tüm bunların neticesinde kademeler arası 
geçiş adaylar arasında bir yarış haline gel-
mektedir. Öğrenciler, veliler ve hatta okul-
lar öğrencilerin sınava hazırlık süreçlerini 
öncelemekte ve öğrenciler yalnızca sınava 
yönelik bilgileri akılda tutmaya; yani ezbe-
re dayalı bir eğitim sürecine yönelmektedir. 
Bu durum, öğrencilerin yazılı ve sözlü olarak 
kendilerini ifade etme gücünün zayıflama-
sına, sosyalleşme sorunları yaşamalarına, 
çağın gerektirdiği becerileri yeterince kaza-
namamalarına neden olmaktadır.1

Başarı kaygısı ve sınav stresinin neden oldu-
ğu rekabetçi eğitim ortamı öğrencilerin sı-
nava hazırlık dönemlerinde sosyal hayattan 
soyutlanarak tamamen sınav odaklı bir ya-
şantıya yönelmesine yol açmaktadır. Sınav 
odaklı bir yaşantı içerisinde sosyal, sportif, 
sanatsal faaliyetlerden de uzaklaşan hazır-
lık öğrencileri bu faaliyetler aracılığıyla stres 
ve kaygılarından uzaklaşma imkanını da göz 
ardı etmektedir.

Yükseköğretime Geçiş Sınavı Verileri, MEB 
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Gündem 1
Kademeler Arası Geçişlerde Eşitlik

Teklif 1. 

Ortaöğretime ve yükseköğretime geçiş sınavlarına hazırlıkta öğrencilere sunulan destekler daha 
fazla duyurulmalı ve artırılmalıdır.  Milli Eğitim Kanunu’nun 8. maddesinde yer verilen “Maddi 
imkanlardan yoksun başarılı öğrencilerin en yüksek eğitim kademelerine kadar öğrenim görme-
lerini sağlamak amacıyla parasız yatılılık, burs, kredi ve başka yollarla gerekli yardımlar yapılır.” 
ifadesi uyarınca kademeler arası geçiş sınavlarına hazırlanan öğrencilere halihazırda yapılmak-
ta olan çalışmalar, geliştirilen materyaller ve rehber kitaplar bulunmaktadır. Bu kaynaklar idare-
ciler, öğretmenler tarafından velilere ve öğrencilere daha fazla duyurulmalı ve sınava hazırlık hu-
susunda fırsat eşitliğine katkı sağlaması bakımından bu alana yönelik çalışmalar artırılmalıdır. 

Teklif 2. 

Sınav dönemlerinde yaşanan öğrenciler arası rekabet ve yarışma atmosferinin oluşmasının 
önüne geçilmelidir. Veliler ve öğrenciler öğrenme sürecini göz ardı ederek sınav başarısına odak-
lanmakta ve bu kaygı doğrultusunda alternatif hazırlık kurslarına, özel derslere, farklı hazırlık 
kaynaklarına başvurmaktadırlar. Rekabet ortamının önlenmesi adına Milli Eğitim Bakanlığı ta-
rafından halihazırda sunulmakta olan sınava hazırlık materyallerinin okullarda kullanımı yaygın-
laştırılmalı, öğrencilerin kullanımı teşvik edilmeli, bu materyaller okullar ve medya aracılığıyla 
duyurulmalı ve öğrencilerin daha eşit bir sınava hazırlık süreci geçirmesi desteklenmelidir.   

Teklif 3.

Lise tercihinin belli kriterlere göre şekillenmesi, liseler arasında nitelikli/niteliksiz şeklinde oluşan 
ayrıştırıcı tutumun engellenmesi, okullar arasında daha adil, daha dengeli bir dağılım sağlan-
ması adına ortaokul kademesinden liseye geçişlerde öğrenciler, merkezi yerleştirme sistemi ile 
yerleştirilmelidir. Merkezi yerleştirme sistemi öğrencilerin liselere dağılımında dengeli bir dağı-
lım oluşmasına katkı sağlayacak, aynı zamanda öğrencilerin sınav kaygısından kurtulmasına da 
katkı sunacaktır.
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Gündem 2
Sınav Sistemine Dayalı Ezberci Anlayışın Önlenmesi

Teklif 1. 

Ezber yönelimlerine neden olan ve ölçme ve değerlendirmede esas yöntem olarak kullanılan mer-
kezi sınav sistemlerine ek olarak öğrencilerin eğitim süreçleri içerisinde yürüttükleri çalışmalar, 
ürün dosyaları (portfolyolar) ilave ölçme değerlendirme yöntemleri olarak sürece dahil edilme-
lidir. Ölçme değerlendirme süreçlerinde öğrencinin harcadığı emek ve çabanın da göz önünde 
bulundurulacak olması ezbere yönelik bir eğitim sürecini bir nebze önleyecektir. Bu ürün dosya-
larının sadece okul puanlarının yanında başvurulan okullara da sunulması alternatif bir ölçme 
değerlendirme sürecinin kapılarını aralayacaktır. 

Teklif 2. 

Öğrencilerin tek bir sınav için kısa bir sürede bütün bir eğitim sürecine ait bilgileri ezberlemesine 
karşı liseden üniversiteye geçişlerde öğrencilere yılda birkaç kez sınava giriş hakkı tanınmalıdır. 
Böylece öğrenci istediği sınava ya da sınavlara girerek kendi öğrenim sürecini düzenleyebilecek, 
bilgileri hızlı bir şekilde bir kerelik bir sınava göre ezberlemek yerine süreç içerisinde aldığı eğiti-
mi kendi öğrenme hızına göre düzenleyerek içselleştirebilecektir.

Teklif 3.

Meslekler bazında niteliğin artırılması için ortaöğretimden yükseköğretime geçişlerde yalnızca 
sınav puanına dayalı bir değerlendirme değil, mesleklerin kapsamına göre o alana karşı hazır-
bulunuşluğu test eden farklı ve alternatif kademeler arası geçiş yöntemleri de kullanılmalıdır.  
Örneğin eğitim bilimleri alanını tercih etmek isteyen öğrenciler için öğretmenlik mesleğine kar-
şı hazırbulunuşluk düzeyinin ve mesleğe yönelik becerilere uygunluğun ölçüleceği sözlü yahut 
yazılı alternatif bir ölçme değerlendirme süreci öğretmenlik mesleğinin dönüşümünde etkili 
olacaktır.
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Gündem 3
Sınava Hazırlanan Öğrencilerin Sosyal Faaliyetlerde 

Desteklenmesi

Teklif 1. 

Kademeler arası geçiş sınavlarına hazırlanan 8. ve 12. sınıf öğrencilerinin sınav odaklı yaşantının 
getirdiği kaygı ve stresten uzaklaşabilmesi için sosyal, kültürel, sportif faaliyetlere katılımları 
daha fazla desteklenmelidir.  Sınava hazırlık sürecinde olsa dahi sosyokültürel faaliyetlerde görev 
almaları için öğrencilere alternatif alanlar oluşturulmalıdır. Bilgi yarışmaları, turnuvalar, sosyal so-
rumluluk projeleri gibi öğrencilerin bu dönemde yaşadıkları kaygı ve stres düzeyini düşürmelerinde 
yararlı olabilecek faaliyetler çeşitlendirilmeli, artırılmalı ve bu faaliyetlere katılım gösteren öğrenciler 
çeşitli ödüllerle teşvik edilmelidir. 

Teklif 2. 

Sosyokültürel faaliyetlere katılımın kademeler arası geçişte öğrenciye avantaj sağlamasına yö-
nelik adımlar atılmalıdır. Ortaokuldan liseye ve liseden üniversiteye geçişlerde sınav puanlarının 
yanı sıra öğrencilerin sosyokültürel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katılımları ve bu faaliyetlerdeki 
performansları kademeler arası geçişlerde bir değerlendirme kriteri olarak kabul edilmelidir. Böyle-
likle öğrencilerin sınava hazırlanmanın yanı sıra bedensel ve zihinsel gelişimlerini destekleyen ders 
dışı faaliyetlere katılımları desteklenmelidir. 
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İlgili Yayınlarımız

Türk Eğitim Sisteminin Sınavlarla İmtihanı

	➤ https://ilke.org.tr/turk-egitim-sisteminin-sinavlarla-imtihani

Arife Gümüş

Türk eğitim sisteminin en çok konuşulan meselelerinden biri kademeler arası geçiş sı-
navları olmuştur. Merkezî sınavlar, öğretimi amacından uzaklaştırıp değersizleştirmek-
tedir. Öğretilen şeylerin sınavlara bağlı olarak tanımlanması, yalnızca sınav kapsamında 
yoklanan bilgilerin öğrenilmesine/öğretilmesine neden olmaktadır. Bu çalışmada sı-
navların okul, öğretmen ve öğrenci üzerindeki etkisi tek tek incelenecek ve bu olumsuz 
etkinin azaltılmasına yönelik öneriler verilmektedir.

Öğrenci Tercihlerinde Değişim

	➤ https://ilke.org.tr/ogrenci-tercihlerinde-degisim

Züleyha Sayın

Bu çalışmada veriye dayalı olarak yükseköğretimde mevcut durum ortaya konulmaktadır. 
Daha sonra yükseköğretime başvuru, kontenjan ve yerleşme konusu ele alınmaktadır. Baş-
vuru, kontenjan ve yerleşme konusu, örgün öğretim, açık öğretim ve uzaktan öğretim gibi 
öğrenim türlerine ve mezun olunan lise türüne göre ayrı başlıklarda incelenmektedir. Çalış-
ma, sorunların sınıflandırılması ve çözümüne yönelik politika önerileri ile sona ermektedir.

Eğitim İzleme Raporu 2022

	➤ https://ilke.org.tr/egitim-izleme-raporu-2022

Bu raporda öğretmenlik kariyeri, öğretmen ağları, öğretmenliğin toplumsal konum ve 
itibarının değişimi gibi konularda alanında uzman yazarların kaleme aldığı analiz yazıları 
yer alıyor. Aynı zamanda rapor, 2022 yılını kapsayarak güncel veriler ışığında eğitim or-
tamları, yükseköğretim, eğitimde eşitsizlik, eğitim bütçesi gibi 10 kategoriyi istatistiksel 
verilerle ele alıyor. Eğitim İzleme Raporu 2022, temel bulgular ve önerileri ile araştır-
macılar, akademisyenler, politika yapıcılar, sivil toplum ve sektörler için eğitim alanını 
verilere dayalı izleme imkanı tanıyor.
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Eğitim alanındaki faaliyetlerimizi 
incelemek için:

İLKE İlim Kültür Eğitim Vakfı, bir sivil toplum kuruluşu olarak 40 yılı aşkın bir 
süredir bilgi, politika ve strateji üretiyor. İLKE olarak yaptığımız çalışmalarla 
bir taraftan sivil alanın nabzını tutuyor; bir taraftan da ülke meselelerinin 
daha derinlikli ve nitelikli kavranmasını sağlamaya çalışıyoruz. Eğitim, top-
lum, sivil toplum ve ekonomi alanlarını merkeze aldığımız çalışmalarımızı 

tüm ilgililerin istifadesine sunuyoruz.

İLKE Vakfı olarak, şimdiye dek gerçekleştirdiğimiz tüm faaliyetlerimizi ka-
rar alıcılar, politika yapıcılar ve uygulayıcılara sunarak hizmet odaklı kim-
liğimizin gereğini yerine getirmeye çalıştık. Bu kapsamda hazırladığımız 
"Eğitim Alanında Politika Önerileri" dosyası, 2023 Türkiye genel seçimleri 
sonrası hayata geçirilecek eğitim politikalarının niteliğini artırmaya yönelik 
teklifler içeriyor. İLKE'nin bugüne dek ürettiği çalışmaların yanı sıra her biri 
alanında uzman isimlerin katkılarıyla hazırlanan bu dosyalarla geleceğin 

Türkiye'si için geliştirilecek politikalara katkı sunmayı gaye ediniyoruz.


